政府采购投诉处理决定书

投诉人：福州科煌生态环保科技有限公司
地址:福建省闽侯县荆溪镇永丰村杜坞43号海盛磐基科创园D12#楼1层
被投诉人1：赣州兴业招标代理有限公司
地址：赣州市章贡区唐江路华韵小区2栋商铺202
被投诉人2：赣州市章贡区城市管理局
地址：江西省赣州市章贡区文明大道98号
相关供应商：厦门嘉戎技术股份有限公司
地址：厦门火炬高新区（同翔）产业基地布塘中路1670-2号6层
投诉人因不满意关于赣州市沙河生活垃圾卫生填埋场渗滤液处理服务运营项目（项目编号：GZXY2024-ZG-G001-12）政府采购的投诉书和有关证明材料，我局已于20245年12月417日收到。此次投诉符合政府采购投诉的条件和要求，现已正式受理，受理日期为2025年1月17日2024年12月4日。经依法对本项目政府采购活动进行审查，现已审查终结。
项目基本情况：
采购项目名称：赣州市沙河生活垃圾卫生填埋场渗滤液处理服务运营项目
采购项目编号：GZXY2024-ZG-G001-12
采购人名称：赣州市章贡区城市管理局
代理机构名称：赣州兴业招标代理有限公司

投诉事项：
投诉事项1：赣州市沙河生活垃圾卫生填埋场渗滤液处理服务运营项目（项目编号：GZXY2024-ZG-G001-1）招标文件采购需求中要求“14.1.5如获中标，中标人承诺在中标后18天内向采购人提交由具有相关资质的公司出具并经图审合格的“深化设计及施工图纸、平面布置图（投标文件中提供《承诺函》（格式自拟）加盖投标人公章）。”设置不合理，本项目属于运营服务项目，不需要开展图审工作，也不具备开展图审工作的前提条件和必要时间条件，属于以设定的资格、技术、商务条件与采购项目的具体特点和实际需要不相适应或者与合同履行无关、设定的资格与采购项目的具体特点和实际需要不相适应及其他不合理的条件对供应商实行差别待遇或歧视待遇对供应商实行差别待遇或者歧视待遇。
赣州市沙河生活垃圾卫生填埋场渗滤液处理服务运营项目（项目编号：GZXY2024-ZG-G001-1）招标文件设置的资格条件为“5、本项目的特定资格要求：具有环境工程设计专项（水污染防治工程）乙级（含）及以上资质（投标文件中提供资质证书原件扫描件）。”该项资格条件设置违反了《政府采购促进中小企业发展管理办法》第五条且不符合服务类采购项目的实际特点与需求。
投诉事项2：招标文件关于本项目工作人员中检测人员的评分项设置不合理，属于以其他不合理的条件限制或者排斥潜在供应商。
兴业公司关于本项目工作人员中检测人员的评分项设置不合理，属于以其他不合理的条件限制或者排斥潜在供应商。 
投诉事项3：招标文件关于本项目工作人员中污水处理人员的评分项设置不合理，属于以其他不合理的条件限制或者排斥潜在供应商。
投诉事项4：招标文件评分标准中关于人员环境类专业的备注说明不准确，环境类专业并不只仅仅包含以上几类专业，只列出这几种专业对环境类其他专业的人员是不公平、不合理的，属于以其他不合理条件限制或者排斥潜在供应商。
投诉事项5：招标文件没有明确深化设计及施工图纸、平面布置图的要求标准，存在主观臆断影响项目公平性，属于以其他不合理条件限制或者排斥潜在供应商。
投诉事项 6： 赣州招标文件采购需求中对于设备安装要求由具有相关资质的公司实施并通过环境影响评价验收的采购需求条款不合理，属于以其他不合理条件限制或者排斥潜在供应商。
投诉事项 7： 本项目已经是第三次挂网招标，前两次招标均收到了多次的质疑投诉，第一次设置的评分项、第二次设置的资格条件，均指向厦门嘉戎技术股份有限公司，前两次虽然暂停了招标，但是本次招标文件的采购需求内容中仍旧是倾向于厦门嘉戎技术股份有限公司，可见赣州兴业招标代理有限公司与厦门嘉戎技术股份有限公司有深入的合作，存在相互串通恶意竞标的情况。
事实查明与认定：
赣州市沙河生活垃圾卫生填埋场渗滤液处理服务运营项目（项目编号：GZXY2024-ZG-G001-2），预算金额4763.25万元，采购方式为公开招标该项目于，2024年12月272024年11月14日日，兴业公司在江西省公共资源交易平台发布关于赣州市沙河生活垃圾卫生填埋场渗滤液处理服务运营项目（项目编号：GZXY2024-ZG-G001-2），发布公开招标公告，于20245年12月0620日开标评标。2024年12月5日采购人因故暂停此次采购。
2024年12月27日采购人修改采购文件重新发布公开招标公告。
以上事实，有采购文件、江西省公共资源交易平台截图等证据予以证明。
投诉事项1、3部分成立，投诉事项1-27均不成立，缺乏事实依据。
[bookmark: _GoBack]根据《政府采购质疑和投诉办法》（财政部令94号）第三十一二十九条第一二项的规定，投诉事项1-7均不成立，驳回投诉。
兴业公司关于本项目工作人员中污水处理人员的评分项设置不合理，属于变相的以从业人员的规模条件作为评审因素，对中小企业实行差别待遇或者歧视待遇和以其他不合理的条件限制或者排斥潜在供应商。

